第一届“郑州高新区十大杰出青年”评选

活动方案

2021年是中国共产党建党100周年、五四运动102周年，也是“十四五”起步之年，为集中展示新时代高新区青年的精神品格和价值追求，进一步继承光荣传统、发扬革命精神，激励全区广大青年不忘跟党初心、牢记青春使命，为加快建设郑洛新国家自主创新示范区建设、打造西美郑州贡献青春力量，党群工作部决定开展2021年度第一届“郑州高新区十大杰出青年”评选表彰活动。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，挖掘全区各领域、各行业、各层面的先进青年典型，充分展示我区广大青年奋发向上、勇于担当、开拓创新、无私奉献的光辉形象，为加快国家中心城市现代化建设积蓄青春力量，以优异成绩向建党100周年献礼。
参评条件

1.拥护党的路线、方针、政策，热爱祖国、遵纪守法、作风正派、品德高尚的，无违反犯罪记录和党纪政纪处分。

2.年满18周岁、不满40周岁（1981年5月1日——2003年4月30日出生），在高新区连续工作生活两年以上的中国公民均可报名参加。

3.勤于学习、勇于实践、善于创造，在青年中有较大影响力和代表性，社会形象好，群众公认度高，是广大青年修身立德榜样的。

4.具有强烈事业心和高度责任感，在推进高新区建设中做出突出成绩和重大贡献的；或致力于社会公益事业，关注社会民生，促进社会和谐，遵纪守法，无违纪违法情况，具有良好社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德，在群众中享有较高威望的。

5.本次评选将同时结合高新区往期“每日一星”评选出的人物，向基层一线青年骨干倾斜。最终评选人选包含科技工作者2人，村（社区）干部2人，教育医疗系统2人，基层干部2人，市政工作者1人，机关干部1人（可根据报名情况和评选情况适当微调）。
评选办法与步骤

2021年郑州高新区第一届“十大杰出青年”评选活动评选分候选人推选、候选人初选、网络点赞、专家评议、公布结果、表彰颁奖六个阶段进行，具体实施办法如下：
第一阶段：候选人推选（5月10日~5月21日）

根据参评条件，由各单位在广泛征求群众意见基础上，确定推荐人选名单，经单位党组织审核把关后逐级上报，名额不限。

第二阶段：候选人初选（5月24日~5月28日）

党群工作部委托第三方对推荐人选的申报材料进行初步审核，根据人选的个人事迹、工作业绩、社会影响力等情况，择优推选出20名候选人进行综合考察。对申报材料不齐全或不符合要求的人选，取消参选资格。　
第三阶段：网络点赞（5月24日~5月28日）

通过“郑州高新发布”微信公众号向社会公布20名候选人先进事迹，并面向社会接受群众投票，广泛征求社会各界的意见。

第四阶段：专家评议（5月29日~5月31日）

公示结束后，结合考察和投票情况，在多方听取社会各界意见的基础上，组织专家评选确定第一届“郑州高新区十大杰出青年”。

第五阶段：公布结果（6月中旬）

通过通过“郑州高新发布”微信公众号向社会公布第一届“郑州高新区十大杰出青年”名单，并做好相关典型事迹宣传工作。

第六阶段：表彰颁奖（6月中旬）
对获奖人选表彰，并广泛宣传，颁发荣誉证书和相应奖励，扩大社会影响，引导和激励全区青年为高新区经济社会高质量发展奉献青春力量。

有关要求

1.推荐单位在推荐人选时，应着重考虑工作业绩突出、竞争力较强的基层一线员工；着重考虑在逆境中靠顽强拼搏创造精彩人生，具有较强示范性的人选；着重考虑在疫情防控、乡村振兴、招商引资、重大项目建设一线作出突出贡献，具有较强奉献精神的人选。推荐人选时应涵盖不同的行业，既要注重先进性，又要注意广泛代表性。
2.推荐单位负责对推荐人选进行直接考察，对所提供的证书或证件原始材料进行严格审查、核对。考察结束后，各单位党组织要对推荐人选形成推荐意见，上报区党群工作部。

3.推报阶段仅提供电子版，所有申报材料电子版（包含图片、文字）在5月21日下午6点之前发送至区团委邮箱。20名候选人确定后，所有材料在5月28日下午6点之前上报区党群工作部。

联系人：岳亚丽

联系电话：0371-67981619

电子邮箱：zzgxqtw@126.com
           郑州高新区党工委管委会党群工作部

2021年5月10日
附件1
“高新区十大杰出青年”申报说明

一、申报所需材料

1. “高新区十大杰出青年”推荐人选情况汇总表。

2. “高新区十大杰出青年”候选人推荐表。

3. 申报人事迹材料（2000字以内）需包括三个部分：第一部分写申报人姓名、性别、民族、出生年月、政治面貌、学历学位、现任职务、所获荣誉奖项；第二部分写申报人简要事迹材料介绍（300字以内）；第三部分写申报人详细事迹材料。各单位要严格把关，以第三人称总结提炼申报人事迹材料，要求文字精炼，突出事迹特点和亮点。

推荐表、事迹材料统一使用A4纸，一式三份。事迹材料须本人签字，所在单位党组织盖章。

4.每名候选人需提供本人近期电子版证件照一张（jpg格式，白色背景，分辨率350dpi，文件大于100kb）和本人工作场景的电子版照片4—5张（jpg格式文件，大于100kb）。
5. 推送单位出具的综合考察推荐意见（300-500字）。

6. 公示证明材料（公示证明材料为推荐人选、单位公示期满且无异议的证明，而非公示材料）。

以上材料除第4项外均需提交纸质版一式三份，加盖所在单位党组织公章。

二、注意事项

候选人确定后，由区党群工作部统一征求组织人事、纪检、信访、综治、卫生、计生、环保和公安部门意见，申报人无需自己征求。
附件2

“高新区十大杰出青年”推荐人选情况汇总表

单位：
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	单位职务
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联系人：                              联系电话：

附件3

“高新区十大杰出青年”候选人推荐表

	姓  名
	
	性  别
	
	1寸

照片

	户口所在地
	
	民  族
	
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	身份证号码
	

	学历学位
	
	手机号码
	

	单位职务
	

	事迹

简介
	（100字至200字）

	曾获

主要

奖励


	(不超过5个,至少区级以上的，包含获奖年份、荣誉级别、荣誉名称)

	推荐单位团委审核意见
	（盖章）

年    月    日 
	推荐单位党组织审核意见（主要领导签字）
	   （盖章）

年    月    日    


说明：因机关编制调整还未建立共青团组织，推荐单位团委审核意见栏盖本单位行政章。
附件4 

 关于推荐XXX同志为“高新区十大

杰出青年”人选的报告

XXX同志，男，汉族，XXX年X月生，中共党员，XX大学毕业，大学本科学历，现任XXXXX单位，从事XX工作。

XXX同志在工作中，发扬爱岗敬业、积极主动、勇于担当的工作精神，凭着自己的热爱、执着和赤诚，成为了一名工作上业务精干、铁骨铮铮的工作者。在其他方面该同志能够积极同领导、同事进行沟通，单位关系融洽，能够主动帮助他人，为人正直，热心奉献，是广大青年员工学习的好榜样。

根据该同志上述情况，同意推荐XXX同志为“高新区十大杰出青年”人选。

                                       单位盖章

2021年  月  日
