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联通数字科技将助力
高新区智慧城市工程建设

本报讯 4月 13日，高新区党工委副
书记、管委会主任张红军会见联通数字科
技有限公司河南分公司总经理王晓明，
投资促进中心负责人参加会见。

会上，王晓明介绍了联通数字科技
有限公司河南分公司情况、联通公司河南
项目建设思路和未来项目规划。联通数
字科技有限公司河南分公司由中国联通
和河南省信产投、河南省信产基金共同
成立，公司主营河南联通相关业务。

张红军表示，高新区正在打造智慧
城市业务，通过创新实验项目带动智慧
产业及科技企业发展，欢迎联通数字科
技有限公司河南分公司参与到高新区智
慧城市工程、信息化空间建设中来。下
一步，双方将持续沟通交流，加快推进项
目落地。
记者 孙庆辉 通讯员 冯志斌

郑州市人大调研高新区科技创新工作
本报讯 4月13日上午，郑州市人大常

委会副主任蒿铁群带队来到高新区，实地
走访了郑州太古可口可乐有限公司和中铁
隧道局集团盾构及掘进技术国家重点实验
室，重点围绕科技创新工作开展调研。高
新区人大工委主任张良才，高新区二级调

研员、机关党委书记高彦夫陪同。
调研组先后参观了企业文化长廊、生

产线，详细了解了可口可乐历史文化、可持
续发展贡献及生产经营情况。蒿铁群对郑
州太古可口可乐在节水、智能制造工作方
面取得的成绩表示肯定，希望公司再接再

厉，持续为全市高质量发展作出贡献。
调研组观看了国家重点实验室宣传

片，详细察看了盾构 TBM施工大数据平
台、TBM掘进模态综合实验平台。特别是
在国家重点实验室盾构模型前，调研组仔
细询问了盾构的构造、工作原理、工程应用

及远程智能管理等情况，对实验室在盾构及
掘进技术领域所作出的贡献点赞。蒿铁群
表示，实验室要坚持以科技创新为引领，
不断提升研发设计能力，加强核心技术储
备，推动隧道及地下工程领域取得更大的
突破。记者 孙庆辉

本报讯 潮起正扬帆，腾飞勇争先。4
月 15日下午，郑州高新区召开“能力作风
建设年”活动推进会，梳理总结活动开展以
来工作进展情况，安排部署下一步工作任
务，动员全区上下进一步把思想统一起来、
动力激发出来，营造躬身入局、担当作为、
改革创新、狠抓落实的氛围，全面开展“三
标”活动，深入推进“十大战略”行动，锚定
加快推进“两区四高地”建设提质增效这一
中心任务，持续发力，久久为功，奋力实现
国家自创区建设开局破题、高台起势，为取
得整体工作争先进成高原，重点工作创一
流起高峰，实现“开门红、全年红，开门稳、
全年稳”打下坚实基础。

高新区党工委副书记、管委会主任
张红军出席会议并讲话。党工委、人大工
委、管委会班子成员，议事协调机构副组长
兼办公室主任，各总师参会。

会上，沟赵办事处、梧桐办事处、创新
发展局、国土规划住建局、枫杨园区运营中
心5个单位分别作典型发言。

张红军指出，自“能力作风建设年”活
动开展以来，高新区按照省委、市委的部署
要求，坚持结果导向，强化答卷意识，聚焦
经济发展、科技创新、招商引资、民生保障

等领域，将活动融入工作当中，促进各项工
作落实，实现活动开局、态势、氛围良好的
显著成效。按照要求，“能力作风建设年”
活动下一阶段重在“攻坚克难、落地见效”，
全区上下要更加紧密地将活动开展同中心
工作结合起来、贯通起来，真刀真枪敢啃硬
骨头，拿结果说话、用事实说话、以数据说
话，切实提升政治站位，善用“能力作风建
设年”活动这一载体，持续加压用力、坚定
不移落实好各项决策部署。

就做好“能力作风建设年”活动攻坚克
难、落地见效阶段工作，张红军强调，要强
化学用贯通、知行合一，确保活动始终有力
有序推进。

要持续强化理论武装。要持续办好
“自创区建设新学堂”，依托“万名党员进党
校”，常态化开展党员干部教育培训；聚焦
科技创新、产业发展、现代金融、城市建设、
数智治理、应急处突、群众工作等工作重
点，开展专业化能力提升培训班以及应急
处突能力提升培训；各级党组织要用好用
活“三会一课”、组织生活、民主评议等基本
制度，为党员干部搭建形式多样的学习交
流平台；要加大检查督导通报，确保学出担
当作为的“正效应”、干事创业的“加速度”。

要始终做到知行合一。党员干部要走
出办公室、走出会议室，到基层一线去、到
产生问题的现场去。要深入开展“大学习
大培训大练兵大提升”活动，让党员干部在
实践中开阔视野、打破瓶颈、破解难题，真
正把活动转化为提升综合能力的“磨刀
石”、检验作风的“试金石”和助推高质量发
展的“硬实力”。各单位要紧盯高质量发展
大会上设定的目标，在知行合一、学以致用
上下功夫，努力把“愿景图”变“实景图”。

张红军指出，要强化攻坚意识、结果导
向，确保发展取得实实在在的成效。

要拉高工作标杆标准。要敢于创
新，善于突破旧框框，敢于跳出传统惯性
思维，用创新发展的眼光看问题，用与时
俱进的理念来处理问题。要善于学习借
鉴标兵的做法和经验，以标杆为标准，咬
定目标，进一步增强压力感、责任感。

要聚焦年度目标任务。要坚定不移
落实年初高质量发展大会既定目标任
务，以改革开放创新为动力，以“当好国
家队、提升国际化、引领现代化河南建
设”为总目标，以“整体工作争先进成高
原，重点工作创一流起高峰”为总要求，
全面开展“三标”活动，深入推进“十大战

略”行动，坚定国家高新区“发展高科技、
实现产业化”功能定位和国家自创区“体
制机制改革、政策先行先试”使命任务，
全力加快“两区四高地”建设，推动国家
自创区建设提质增效。

要抓好当前重点工作。要拿出时
间，静下心盘点、谋划、梳理，通过查漏补
缺，奋力做好经济运行调度、重点项目建
设、招商引资引智引平台强化、安置房建
设、安全生产、社会稳定、灾后重建和以
案促改、疫情防控等第二季度重点工作，
确保上半年实现“时间过半、任务过半”
的目标。

张红军要求，要强化以上率下、严督实
导，确保各项工作落实落地落细。要突出
以上率下，严格指导督导。各单位“一把
手”要躬身入局、挂帅出征，带头深入基
层一线，围绕群众关注、企业关心的问
题，开展走访排查，结合岗位拿出实实在
在的举措。要严督实导，深入基层、深入
一线，及时总结经验、发现问题，构建督
导闭环，确保活动不偏不虚不空，在全社
会持续营造奋进新征程、建功新时代的
浓厚氛围。
记者 孙庆辉 高新时报 方宝岭

攻坚克难 落地见效

高新区召开“能力作风建设年”活动推进会

本报讯 4月 15日，河南省发展改革
委副巡视员姜丽华带队，省工业和信息化
厅、省发展改革委、省公安厅、省科技厅等
单位成员共同组成河南省“万人助万企”
活动第一工作组走访调研高新区科技金
融广场，区党工委委员、管委会副主任
王德敏，产业发展工作领导小组副组长兼
办公室主任王军亮，创新发展局、科技金
融广场入驻机构代表等单位负责人陪同。

在调研过程中，王德敏对高新区相关
情况进行介绍。2021年，郑州高新区GDP
突破548.2亿元，同比增长3%左右。2019
年至今，先后有天迈科技、捷安高科、百川
畅银、千味央厨成功上市，郑州高新区累

计培育19家上市公司、78家新三板企业、
764家四板企业、3家种子独角兽企业、42
家瞪羚企业、134家潜在瞪羚企业、1488
家高新技术企业、2477家科技型中小企
业、6300余家中原中小企业成长指数入指
认证企业。

创新发展局相关负责人对高新区科
技金融工作进行汇报，高新区在供需两端
发力，从总量与结构入手，着力搭建支撑
科技创新的股、资、债、担结合的金融生态
体系，构建多层次银行服务体系，推出科
创贷、补贴贷、云税贷等金融产品，打造了
全国资本市场路演高端品牌《资本力量》
“1+6”，设立了深圳证券交易所河南基地，

围绕“中原中小企业成长指数服务平
台”，累计支持企业股权、债权融资约
62.5亿元，设立了7支国有基金、1亿元风
险补偿资金池、1.5亿元应急转贷资金、3
亿规模的科技融资担保公司、1亿元天健
商业保理公司以及挂牌服务协会等支持
企业发展。

姜丽华表示，高新区科技金融工作在
全省的优异表现令人称赞，尤其在金融机
构集聚、推动企业登陆资本市场方面的成
果显著。希望高新区继续创新金融供需服
务模式，支持企业科技创新，省发改委等部
门将全力支持高新区金融工作的发展。
记者 孙庆辉 通讯员 郑东海

省“万人助万企”活动第一工作组走访调研
全力支持高新区科技金融工作


