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随着科技的发展，无人机在地理
测绘中的作用越来越重要。河南浩宇
空间数据科技责任有限公司带来的
无人机航拍遥感大数据平台，不仅可
以采集目标视频数据、热红外数据，
同时利用 5G技术实时回传，对现场
情况进行排查。“目前，我们公司正积
极尝试探索无人机+5G行业应用的创
新与赋能，推动行业应用的高质量发
展，建立 5G+AI+UAV联合创新实验
室，实现无人机在智慧城市管理、智慧
管道巡检、智慧环保巡查、智慧消防等
领域与 5G+AI技术结合，提供更高效
的行业应用解决方案。”该公司相关负
责人表示。

“如果有人突然停在车前，汽
车就可以自动刹车。”在现场，辖区
企业——河南省全能科技有限公司

工作人员正在展示北斗导航定位智能
辅助驾驶主动安全防碰撞系统
（AEBS）。该系统智能化的“两客一
危”危险预警和防碰撞功能，可以提前
预警、自动减速、点刹减速、紧急制动刹
车，变被动防护为主动避障防止重大事
故，保障人身安全。此外记者还了解
到，全能科技自主研发的汽车智能主动

安全防碰撞系统由企业标准升级列入
国家标准修订计划草案。

展会现场，辖区企业郑州北斗企
业孵化器有限公司、联睿电子、天迈科
技、汉威科技等企业纷纷亮出“看家本
领”，从硬件装备、软件技术、附件产品
等多方面进行展示，吸引了众多参会
人员驻足了解。来自北京的谢先生告

诉记者，从测绘行业工作者角度出发，
能够看出高新区企业的技术和产业非
常全面且实用。“希望有机会可以和高
新区企业促成合作”。

在为期两天的活动中，高新区除
参与特装展外，也将在本届年会产业
园区建设与发展论坛中向全国进行
推介。

实力“加持”

“高新造”亮剑中国测绘地理
信息技术装备博览会

本报讯 10月28日，第十届中国测绘地理信息技术装
备博览会及中国测绘学会2020学术年会活动在郑拉开帷
幕。在这场以“万物互联 智绘驱动——新测绘服务新发展”
为主题的测绘行业博览盛会上，郑州高新区15家相关企业
集体“亮剑”，展示了测绘地理信息技术装备的最新项目成
果，受到参展嘉宾的广泛关注。 记者 孙庆辉 文/图

广聚天下英才
共筑“西美高新”
高新区吸引290余名硕士
及以上高端人才意向入职

本报讯 在刚刚落幕的中国·河南
招才引智创新发展大会“2020招才引智
专项行动”高端人才（项目）对接洽谈会上，
高新区25家企业携360余个优质岗位组
成的“高新矩阵”，吸引了众多人才现场求
职。两天时间共接收各类人才简历2400
余份，初步达成意向470余人次，其中硕士
及以上人才290余人，招才引智成绩斐然。

据了解，“2020招才引智专项行动”
是由省委、省政府主办，省委组织部、省
编办、省人社厅、郑州市政府等承办，以
“广聚天下英才，助力中原出彩”为主
题，包含启动仪式、网上招才引智系列
活动、招才引智主场活动、省辖市招才
引智专场活动、省外招才引智系列活动
五大类线上线下活动。

本次大会，高新区通过各园区运
营中心，共征集辖区人才（项目）需求
单位 25家，不仅有汉威、威科姆等龙头
企业，还有郑州中科集成电路与信息
系统产业创新研究院、高通物联等众
多新起之秀。

据统计，本次招聘会现场高新区共
25家企业参与，提供岗位 360余个，人
才需求820余人，涉及电子信息、人工智
能、软件开发等多个行业。

区人力资源局相关负责人表示，肩
负着建设千亿级世界一流高科
技园区使命的高新区，热
忱欢迎海内外英才在
这片创新创业的热
土上施展才华，也
将以开放包容的态
度广聚天下英才，
共筑西美高新。
记者 孙庆辉
通讯员 贺若毅
文/图

枫杨园区服务企业再推“新品”
为企业量身定制《政策画像》

为企业量身定制
个性化《政策画像》

据了解，枫杨园区在落实“三送一
强”活动中发现，河南矽思微电子有限
公司作为初创科技型公司，人员配置
相对不足。园区虽然通过《政策提示
函》推送了稳岗补贴、技术成果转移、
高企认定等一系列政策，但企业仍感
觉难以从众多政策中理清重点。“每个
企业都有很多不一样的地方，如何进
一步增强企业的获得感？”这个问题摆
在了园区工作者面前。

“这真是一本‘百宝书’啊！”矽思
微电子公司负责人对这本《政策画像》
爱不释手。“这里面不仅对我们公司实
际情况做了客观分析，还对匹配到的
政策条分缕析，对于如何申报，园区都
给出直观明确的建议。进一步明晰了
公司近 5年的发展方向，也更加坚定
了发展信心。”

企业服务越来越专业且贴心
“每个企业都是独特的一

本……这是枫杨园区继《政策
汇编》《政策提示函》后，企
业服务朝‘个性化系统化’
跨越的探索。”枫杨园区运
营中心负责人向企业详细
介绍这本《政策画像》的初
心和逻辑结构。

“若是对政策没有系统掌握，对企
业没有深刻了解，这本书是编不出来
的。”枫杨园区以矽思微电子公司为样
本企业，在前期已建立起的政策数据
基础上，按照一般到特殊、简单到复杂
的原则设计出匹配维度、操作模型和
走访提纲。依据企业类型、现状、发展
规划及历史申报数据等信息对企业进
行全面评估和具体匹配，判断企业近
期、中期、远期可能享受到的各类政
策，生成一棵独一无二的“政策树”和
一份《政策匹配表》。同时，从企业的
人才、研发、创新、盈利、持续发展能力
等多维度为企业“画像”，企业对已经
符合或可能符合条件的政策一目了
然。在具体内容上，每条匹配到的政
策都注明来源、摘要和办理指南，并针
对企业现状提出园区建议，真正做到
了有依据、有分析且有建议。

企业获得感是园区努力的方向
“省市区各类产业政策很多，落实

好既有利于企业自身发展，也有利于
提升区域产业发展质量，但企业对政
策申报一是有畏难心理，二是经常错
过……”面对企业普遍反映的问题，园
区企业服务专员精心编制《政策申报
流程汇编》，精准推送《政策提示函》，
纷纷获得企业“点赞”认可。“一对一”
的政策定制服务，让企业从众多政策
文件中解脱出来，更快更准地了解政
策方向，精细落实政策红利，不断提升
园区企业的满意度和获得感。

今年以来，枫杨园区累计为 608
家企业推送关于应急稳岗补贴、文化
产业、先进制造业的政策提示函 1122
份。园区 88家企业获得应急稳岗补
贴 6011万元；127家企业获得稳岗补
贴 223万元；积极引导文化企业申报
文化类项目34个；主动跟踪落实高新

区 2019年度第一批优秀企业政策兑
现；园区 534家企业获得 9592万元奖
励……让越来越多的企业真切感受到
高新区优质的营商环境。

个性化、系统化服务企业
枫杨园区在探索

枫杨园区作为高新区改革后成立
的新型机构，已经服务区域经济发展两
年了。两年来，园区从“摸清家底”到逐
步“精准施策”，探索建立分级分类系统
精准的企业服务体系。2018年11月3
日将园区19平方公里网格化划分为4
个服务片区，2019年2月21日建立“企
业服务专员”制度，2019年5月28日精
准发出首张“政策提示函”……从《政策
申报流程汇编》到《企业服务50问》，从
电话微信到园区钉钉企业服务平台，线
上线下结合逐步建立全覆盖企业服务
体系。如今，枫杨园区已经明确建设
“服务创新创业的中心”“要素资源汇聚
转化的中心”“助推企业成长发展的中
心”即“三个中心”的工作主题，谋划了
“以高质量党建为引领的十项重点工
作”的园区工作框架，企业服务也正在
逐步实现从“普遍化”到“个性化”、从
“碎片化”到“系统化”的跨域。
记者 孙庆辉 通讯员 刘玉芳


