
A04 2026年5月20日 星期三
责编：孙友文 编辑：叶霖 美编：王小羽 校对：姜军帮办城事·

郑在反诈■

郑能量

本报讯（记者 李娜）2027 年 1 月 1
日起，全省社会保险费缴费年度由每年

7月 1日至次年 6月 30日，调整为每年 1
月1日至12月31日。

5月19日，记者从省人社厅获悉，省

人社厅、省财政厅、省医保局、省税务局

等部门共同印发《关于调整社会保险费

缴费年度的通知》。

根据《通知》，为适应企业职工基本

养老保险全国统筹要求，进一步提升

社会保险服务质效，保障职工社保权

益，自 2027 年 1 月 1 日起，全省社会保

险费缴费年度由每年 7 月 1 日至次年

6 月 30 日调整为每年 1 月 1 日至 12月

31日。

《通知》要求，各部门各单位要立足

自身职能，密切协同配合，细化工作措

施，确保缴费年度调整工作顺利实施。

手机遗落网约车
司机交警接力归原主
本报讯（记者 汪永森）5月18日中午，

河医立交桥下，郑州公安交管三大队铁骑

中队辅警李国帅执勤时接到网约车司机

拜托，将乘客不慎遗落在车内的手机物归

原主。

从网约车司机手中接过手机，李国帅

通过手机通讯录联系到失主家属，详细讲

述了执勤点的具体位置，由家属转告失主

前来认领。

半小时后，失主匆匆赶到执勤交警

点，称一早与家人从外地前来郑大一附院

就医，乘车途中不慎将手机遗失，焦急之

际得知手机在交警手中等待认领，一颗心

才放了下来。

失主激动地表示，手机内存储了大量

就诊病历照片，对后续看病治疗至关重

要，网约车司机和郑州交警接力送还手

机，为家人的后续治疗提供了保障，就医

过程中得到郑州热心人相助，内心感觉激

动又温暖。

网络贷款谨防诈骗
牢记：先收费后放款都是诈
本报讯（记者 张玉东）5月19日，郑州

反诈中心发布最新“反诈日报”，通报一起

针对急需用钱群体的网络贷款诈骗案：市

民孙某为给父亲筹措救命医药费，病急乱

投医点击陌生贷款短信，陷入骗子精心设

下的“连环套”，9598元看病钱瞬间打水漂。

近日，孙某父亲重病急需用钱，心急如焚

的他没多想，直接点击短信链接，下载了名为

“云易好贷”的贷款APP，火速注册登录。

刚上线，“客服”就主动热情对接，全

程“贴心”指导填信息、走流程，话术专业

又温柔，一步步打消孙某的防备。眼看贷

款就要批下来，“客服”突然脸色一变，谎

称孙某身份证信息填写错误，系统审核不

通过，必须先转账缴纳“修复费”，才能解

除限制、正常放款。

救父心切的孙某没半点犹豫，立刻按

对方要求转了账。可他不知道，这只是骗

局的第一步！刚转完钱，“客服”又谎称操

作失误导致账户冻结，需要追加转账“解

冻补救”；紧接着又以“征信不足、流水不

够”等理由连环施压，不断要求孙某继续

转账“刷流水、保额度”。

骗子每一句话都精准戳中孙某“怕贷

不下钱、耽误父亲治病”的软肋，一边假意

承诺“转完这笔立刻放款”，一边不断编造

新借口，一步步牵着孙某的鼻子走。直到

前后转账共计9598元贷款依旧没影，孙某

才猛然惊醒自己被骗。

无独有偶，近期全国多地接连曝出同

款网络贷款诈骗案，受害者多为急需用钱

治病、周转的群众，被骗套路与孙某的遭

遇如出一辙，涉案金额更是从几千元到数

十万元不等。

郑州反诈中心提醒：牢记“三不”原则
1.陌生链接一律拒点:凡是“低息秒批”

“无抵押放款”的贷款短信电话，99%是诈骗。

2.敏感信息严格保密，绝不向陌生平

台提交银行卡、身份证号码、验证码等信

息，尤其警惕“先验资后放款”。

3.贷款认准官方渠道，通过银行 APP

或持牌金融机构办理，拒绝“非官方+私人

转账”模式。

河南社保费缴费年度有变
2027年开始实施

“身有一技，对零工人员来说非常

重要，为此，我们开设了一系列技能

培训课程，让求职者可以从‘出力气’

到‘凭技能’。”二七区零工市场有关

负责人告诉记者。

据悉，我市创新推出“技能充电站”

“1小时快学课包”便民培训载体，精心

打造“织女钩织”“豫见短剧”等本土

特 色 技 能 IP，引 导 零 工 群 体 从 传 统

“卖力气”向现代“凭技能”转型，为全

市企业输送大批量适配型技能人才，

有效提升劳动力整体素质与岗位精

准匹配度。

同时，紧扣郑州产业升级与人力

资源提质需求，深化技能人才培育改

革 ，着 力 培 育 本 土 特 色 技 能 人 才 品

牌，优化人力资源供给结构。自 2025
年 11 月零工市场试运营以来，已组织

线上线下招聘会 18 场，“探企直播间”

坚持日播节奏，累计服务就业人员 2.8
万人次，发布企业岗位数 4.2 万余个，

发布零工、短工、季节性用工等岗位

近 4000 个，有效打通就业“最后一公

里”。同时常态化开展无人机飞手、

咖 啡 师 、药 膳 师 等 新 职 业 技 能 培 训

107 场，培训人数 1963 人次，达成求职

意向人数 1010 人，提升了零工群体就

业竞争力。

为了切实保护劳动者权益，我市零

工市场将劳动维权服务嵌入就业服务全

流程，健全灵活就业人员权益保障机制，

完善市场诚信监管体系，筑牢人力资源

市场规范运行底线；让企业用工更安心、

劳动者就业更放心，以规范有序的市场

生态持续深化郑州市人力资源要素市场

化配置改革，实现稳就业、聚人才、兴产

业、优营商的多重赋能。

本报记者 李娜/文 徐宗福/图

面试、录用、找工作，一站式解决

零工“小市场”激活就业“大民生”
当场面试、当场录用，找工作能

“一站式解决”；“技能充电站”，不仅
能为求职者提供工作岗位，还能进行
技能培训……在郑州，市民家门口的
零工市场为求职者和企业搭建起便
民平台，仅2026年“春暖农民工”专
场招聘会就释放4800多个岗位。

5月15日，记者从市人社局了解
到，作为郑州市人力资源要素市场化
配置综合改革的重要实践载体，市人
社局紧扣人力资源要素畅通流动、优
化配置、人才培育改革主线，以零工
市场体系建设为突破口，聚焦营商环
境优化、就业服务体系健全、人力资
源科学配置三大核心任务，通过硬件
提档升级、服务提质增效、制度创新
赋能、技能培育增效四大举措，持续
规范灵活就业业态、丰富就业供给多
元路径，以专业化、数字化、系统化人
力服务，切实降低企业用工成本、稳
定用工市场预期、激发市场主体活
力，为郑州人力资源要素改革落地见
效筑牢就业根基、注入民生动能。

从“路边蹲活”到“市场进场”

据悉，在郑州各“零工市场”建成

之前，求职者打零工的地方，是散落

于郑州几个相对集中的“露天场地”，

不仅雨雪天难以保证正常求职，并且

有遇到劳动纠纷的隐患。而现在的

零工市场，不仅有舒适的求职环境，

更为求职者和企业提供了“一揽子”

贴心的服务。截至目前，我市各区

（市）县、开发区都有了独立的零工

市场。

市人社局立足郑州“1+15+N”零

工市场服务网络布局要求，深化人力

资源要素供给侧改革，依托省级零工

市场平台，打造全免费、一站式、即时

快招的综合服务体系。

现在的“零工市场”，整合求职招

聘、职业指导、技能培训、创业扶持、

政策咨询、劳动维权六大核心服务功

能，创新布局智慧就业、技能盲盒、全

国零工共享中心等特色数字化应用

场景。

通过平台化标准化数字化运营，

彻底扭转以往零工“路边蹲活、零散

无序、权益无保”的传统业态，实现求

职劳动者与用工企业精准智能对接，

推动灵活用工从无序自发向有序规

范转型，为全市市场主体提供稳定合

规、高效适配的人力供给，以零工市

场规范化建设畅通人力资源城乡、行

业、区域流动渠道。

可“即时快招”还可“当场上岗”

“零工市场的重要特征就是就业的

灵活性，对此，我们推行当场面试、当场

录用的高效服务模式。”市人社局有关负

责人说。

我市零工市场创新开设了快速面试

专属通道，推行当场面试、当场录用高

效服务模式；依托直播探岗新业态，突

破时空限制拓宽岗位供给覆盖面。同

步落实“送岗位、送服务、送政策、送温

暖”四送举措，配套开展免费技能培

训、就业沉浸式体验营，精准破解企业

招工难、用工贵、人岗匹配度低等痛

点，既夯实就业民生兜底保障底线，又

以优质就业服务优化营商软环境，切

实以服务流程再造提升人力资源要素配

置效率。

据悉，我市聚焦人力资源要素精准

匹配改革目标，以实战化招聘服务检验

改革成效、赋能企业稳岗发展。2026年

“春暖农民工”专场招聘会精准锚定企业

用工缺口与农民工、就业困难人员等重

点群体就业需求，组织 30 余家优质企

业，释放制造、服务、物流等领域4800余

个优质岗位。

有“输血供岗”还有“造血赋能”

年轻人在省零工市场求职


